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ABSTRAK

Salsa Tri_Anggita. D0119003. 2023. Keefektifan Layanan Bimbingan
Kelompok Teknik Mind Mapping Untuk Meningkatkan Kemampuan Perencanaan
Karir Siswa Kelas XI SMK Sakti Gemolong. Skripsi, Program Studi Bimbingan dan
Konseling, Fakultas Keguruan dan Ilmu Pendidikan, Universitas Tunas Pembangunan
Surakarta, Pembimbing : Drs. Donosuko DP., M.Pd., Kons. dan Imam Setyo Nugroho.,
S.Pd.,M.Pd.

Tujuan dari penelitian ini adalah untuk mengetahui keefektifan layanan
bimbingan kelompok teknik mind mapping untuk meningkatkan kemampuan
perencanaan karier siswa kelas XI SMK Sakti Gemolong.

Metode yang digunakan adalah kuantitatif, jenis true eksperimental design
dengan desain penelitian pre test pos test control group design. Teknik pengambilan
sampel dalam penelitian ini menggunakan teknkik purposive sampling, dimana jumlah
sampel pada penelitian ini sebanyak 14 siswa yang terbagi menjadi 2 kelompok (7
siswa kelompok eksperimen dan 7 siswa kelompok kontrol). Metode pengumpulan
data menggunakan angket dan dokumentasi, validitas intrumen menggunakan rumus
product moment, reliabilitas dengan rumus Cronbach alpha, dan analisis data
menggunakn uji t (uji paired sample t-test pada kelompok eksperimen dan uji Wilcoxon
pada kelompok kontrol)

Berdasarkan analisis data dengan uji paired sample t test pada kelompok
eksperimen diperoleh nilai sig. (2-failed) sebesar 0,025 < 0,05 artinya terdapat
perbedaan yang signifikan antara hasil pre test dan post tes kelompok eksperimen
kelompok, sedangkan hasil uji wilcoxon pada kelompok kontrol diperoleh nilai asymp.
Sig. (2-tailed) sebesar 0,655 > 0,05, artinya tidak ada perbedaan yang signifikan antara
hasil pre test dan post tes kelompok kontrol. Berdasarkan hasil pengujian tersebut
diketahui bahwa terdapat perbedaan antara kelompok eksperimen yang memperoleh
layanan dengan kelompok kontrol yang tidak memperoleh layanan. kelompok
eksperimen yang memperoleh layanan mengalami peningkatan yang signifikan
sedangkan kelompok kontrol yang tidak memperoleh layanan tidak mengalami
peningkatan yang signifikan. Oleh karena itu, dapat disimpulkan bahwa layanan
bimbingan kelompok teknik mind mapping efektif digunakan untuk meningkatkan
kemampuan perencanaan karir siswa kelas XI SMK Sakti Gemolong.

Kata kunci : Bimbingan Kelompok, Mind Mapping, Perencanaan Karir



ABSTRACT

Salsa_Tri_Angita. D0119003. 2023. Effectiveness Service Guidance Mind
Mapping Technique Group For Increase Ability Planning Career Student Class XI
SMK Sakti Gemolong . Thesis , Study Program Guidance and Counseling , Faculty

Teacher Training and Education , Tunas Pembangunan University, Surakarta, Advisor
: Drs. Donosuko DP, M.Pd. , Kons . and Imam Setyo Nugroho., S.Pd., M.Pd.

Objective from study this is to determine the effectiveness of technical group
guidance services mind mapping For increase ability planning career student class XI
SMK Sakti Gemolong .

Method used is quantitative , type true experimental design with design study
pre test post test control group design . Retrieval technique sample in study This use
purposive sampling technique , where amount sample in research This as many as 14
students divided into 2 groups (7 students group experiment and 7 students group
control ). Method data collection using questionnaire and documentation , validity
instrument use product moment formula , reliability with Cronbach alpha formula , and
data analysis using the t test ( paired sample t-test in groups experiment and Wilcoxon
test in groups control )

Based on data analysis with test paired sample t test in groups experiment
obtained mark sig. (2-tailed) of 0.025 <0.05 means that there is a significant difference
between the results of the pre-test and post- test group experiment group , meanwhile
Wilcoxon test results on groups control obtained mark asymp . Sig. (2-tailed) of 0.655
> (.05, that is No There is significant difference between the results of the pre test and
post test group control . Based on results testing the is known that there is difference
between the experimental group that received service with the control group that did
not receive service. the experimental group that received service experienced a
significant increase while the control group that did not receive service did not
significant improvement . because that , can concluded that service guidance group
technique mind mapping effective used For increase ability planning career student
class XI SMK Sakti Gemolong .

Keywords : Guidance Groups , Mind Mapping , Planning Career
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