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MOTTO 

❖ “ Pertama-tama, marilah kita melupakan yang tidak berkepentingan”. 

( Annisa.nf )  

 

❖ “ Kalau mau hidup gampang kita hanya perlu mengambil pilihan yang 

sulit. Karena pilihan sulit inilah yang akan membuat hidup kita 

gampang dikemudian hari”. 

( Raim Laode ) 

 

❖ “ Sesuatu yang diinginkan harus dikejar, bukan ditunggu. Diusahakan, 

bukan sekedar mengharapkan”. 

( Ade Leonarde ) 
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ANALISIS FAKTOR PENYEBAB KEGAGALAN PEKERJAAN 

KONSTRUKSI PADA PROYEK PEMBANGUNAN 

DI WILAYAH EKS KARESIDENAN SURAKARTA 

Rofi Anandsyah Asyari Wijaya 

NIM. A0119062 

ABSTRAK 

Pekerjaan konstruksi merupakan bidang usaha yang memiliki resiko yang tinggi 

seperti kegagalan pekerjaan konstruksi. Kegagalan pekerjaan konstruksi adalah 

suatu keadaan dimana terjadi penyimpangan hasil pekerjaan konstruksi sehingga 

tidak sesuai dengan spesifikasi yang direncanakan yang disebabkan oleh proses 

pengadaan jasa, material atau proses pelaksanaan/pengawasan suatu proyek 

konstruksi. Penelitian ini bertujuan untuk mengetahui faktor penyebab, dampak 

yang timbul, dan tindakan yang dapat dilakukan untuk mencegah terjadinya 

kegagalan pekerjaan konstruksi. Penelitian ini menggunakan metode deskriptif 

kuantitatif, yaitu metode penelitian yang bertujuan untuk menjelaskan pendapat, 

sifat masalah, dan merumuskan teori yang ada. Hasil penelitian ini berasal dari 

penyebaran kuesioner kepada 30 responden di lingkup Karesidenan Surakarta. 

Penentuan sampel dilakukan dengan menggunakan metode Random Sampling yaitu 

teknik pengambilan sampel probabilitas dimana setiap orang di populasi memiliki 

kesempatan yang sama untuk memilih.. Data hasil kuesioner diolah dengan 

menggunakan rumus IKR (Indeks Kepentingan Relatif) untuk mendapatkan nilai 

atau bobot suatu variabel. Hasil penelitian menunjukkan: (a).Variabel faktor 

penyebab kegagalan pekerjaan konstruksi yang sangat berpengaruh dengan tiga 

nilai ranking tertinggi adalah sebagai berikut : pertama, Terjadinya kesalahan dalam 

memahami atau membaca gambar kerja dengan nilai rata-rata 3,667 dan nilai IKR 

0,917. Kedua, Adanya kesalahan pengukuran sehingga terjadi perbedaan antara 

gambar rencana dengan realisasi dilapangan. Dengan nilai rata-rata 3,500 dan nilai 

IKR 0,875. Ketiga, Adanya pembebanan lebih kepada pekerjaan yang tidak sesuai 

dengan tanggungjawab seharusnya. Dengan nilai  rata-rata 3,433 dan nilai IKR 

0,858. (b).Variabel dampak kegagalan pekerjaan konstruksi yang sangat 

berpengaruh dengan tiga nilai ranking tertinggi adalah sebagai berikut : pertama, 

Penurunan nilai bangunan dengan nilai rata-rata 3,647 dan nilai IKR 0,867. Kedua, 

Penyedia Jasa mendapatkan black list atas pekerjaan yang kurang baik. Dengan 

nilai rata-rata 3,400 dan nilai IKR 0,850. Ketiga, Harus melakukan kembali lelang 

pekerjaan jika terjadi pemutusan kontrak pekerjaan. Dengan nilai rata-rata 3,300 

dan nilai IKR 0,825. (c).Variabel pencegahan kegagalan pekerjaan konstruksi yang 

sangat berpengaruh dengan tiga nilai ranking tertinggi adalah sebagai berikut : 

pertama, Penempatan tenaga ahli sesuai dengan jadwal kerja atau keahliannya 

dengan nilai rata-rata 3,700 dan nilai IKR 0,925. Kedua, Menjalin komunikasi dan 

kerjasama antara konsultan pengawas dengan kontraktor pelaksana. Dengan nilai 

rata-rata 3,633 dan nilai  IKR 0,908. Ketiga, Konsultan pengawas lebih tegas dan 

teliti dalam pengawasn pekerjaan yang dilakukan guna pekerjaan sesuai rencana. 

Dengan nilai rata-rata 3,500 dan nilai IKR 0,875. 

Kata Kunci : Kegagalan pekerjaan konstruksi, Responden, IKR. 
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ABSTRACT 

Construction work is a business sector that has a high risk, such as the failure of 

construction work. Construction work failure is a condition where there is a 

deviation from the results of construction work so that it does not comply with the 

planned specifications caused by the process of procuring services, materials or 

the process of implementing/supervising a construction project. This study aims to 

determine the causes, impacts that arise, and actions that can be taken to prevent 
construction work failures. This study uses a quantitative descriptive method, which 

is a research method that aims to explain opinions, the nature of the problem, and 

formulate existing theories. The results of this study came from distributing 

questionnaires to 30 respondents in the Surakarta Residency. Determination of the 

sample was carried out using the Random Sampling method, which is a probability 

sampling technique where everyone in the population has the same opportunity to 

choose. The results of the study showed: (a). The variable factors causing 

construction work failure that were very influential with the three highest ranking 

values were as follows: first, there was an error in understanding or reading the 

working drawings with an average value of 3.667 and an IKR value of 0.917. 

Second, there is a measurement error resulting in a discrepancy between the plan 

drawing and the realization in the field. With an average value of 3.500 and an IKR 

value of 0.875. Third, there is more burden on work that is not in accordance with 

the responsibilities it should have. With an average value of 3.433 and an IKR value 

of 0.858. (b). The impact variables of construction work failure which are very 

influential with the three highest ranking values are as follows: first, the decrease 

in building value with an average value of 3.647 and an IKR value of 0.867. Second, 

Service Providers get blacklisted for bad work. With an average value of 3.400 and 

an IKR value of 0.850. Third, must re-do the job auction in the event of termination 

of the work contract. With an average value of 3.300 and an IKR value of 0.825. 

(c). The construction work failure prevention variables that are very influential with 

the three highest ranking values are as follows: first, Placement of experts 

according to work schedules or expertise with an average value of 3.700 and an 

IKR value of 0.925. Second, establish communication and cooperation between the 

supervisory consultant and the implementing contractor. With an average value of 

3.633 and an IKR value of 0.908. Third, the supervising consultant is more assertive 

and thorough in supervising the work carried out so that the work is according to 

plan. With an average value of 3.500 and an IKR value of 0.875. 

Keywords : Construction Work Failure, Respondents, IKR. 


