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MOTTO DAN PERSEMBAHAN

“ Maka sesungguhnya bersama kesulitan ada kemudahan. Maka apabila engkau telah
selesai (dari sesuatu urusan), tetaplah bekerja keras (untuk urusan yang lain). Dan
hanya kepada Tuhanmulah engkau berharap.

( QS. Al-Insyirah,6-8 )

Orang yang mengerti ilmu fikih berarti ia bisa makrifat kepada Allah dengan ilmunya
menyebabkan ia kenal kepada-Nya. Bahkan dengan ilmunya ia bisa mengajar orang
lain sampai pandai.

( Syeikh Izzuddin bin Abdussalam )

Hiduplah seperti pohon yang lebat buah nya , hiduplah di tepi jalan dan dilempari
orang dengan batu, tapi dibalas dengan buah
( Abu Bakar Sibli)

Keberhasilan adalah kemampuan untuk melewati dan mengatasi dari satu kegagalan
ke kegagalan berikutnya tanpa kehilangan semangat.
( Winston Chuchill )

Tujuan pendidikan itu untuk mempertajam kecerdasan, memperkukuh kemauan serta
memperhalus perasaan
( Tan Malaka)

Karya ini saya persembahkan :
1. Kedua orang tuaku tercinta
2. Istriku tersayang

3. Kakak- adik ku tersayang

4. Sahabat sahabatku

5. Teman teman seperjuangan



KATA PENGANTAR

Sesungguhnya segala puji dan syukur hanyalah milik Tuhan YME semata.

Atas rahmat dan ridho-Nya dapat terselesaikan Skripsi yang berjudul ““ Pengaruh

Kepuasan Kerja Disiplin Kerja Pengalaman Kerja terhadap Kinerja Karyawan CV

“Surya” di Mojolaban Kabupaten Sukoharjo”

Penulisan Skripsi ini dimaksudkan untuk melengkapi salah satu persyaratan

dalam memperoleh gelar kesarjanaan pada Fakultas Ekonomi Universitas Tunas

Pembangunan Surakarta.

Dalam proses penyusunan Skripsi ini penulis banyak sekali menemukan

hambatan ataupun kesulitan, namun berkat bantuan dari berbagai pihak dan tentunya

ridho dari Tuhan YME, akhirnya penulis dapat mengatasinya. Maka penulis

menyampaikan terima kasih yang sebesar-besarnya kepada Yth:

1.

Prof. Dr. Ir. Tresna PriyanaSoemardi, SE, MS. Selaku Rektor Universitas Tunas
Pembangunan Surakarta.

Drs. Trio Handoko, M.M. Selaku Dekan Fakultas Ekonomi Universitas Tunas
Pembangunan Surakarta yang telah memberikan motivasi kepada penulis
sehingga terselesaikannya skripsi ini.

Dra. Mrihrahayu, R. M.M, selaku pembimbing utama atas perhatian dan
kesabarannya memberikan bimbingan dan pengarahan kepada penulis, sehingga
penulisan skripsi ini berjalan lancar.

Drs. Suharyoko, M.Si, selaku pembimbing pendamping yang telah berkenan
meluangkan waktu untuk memberi bimbingan dan petunjuk kepada penulis dalam
penyusunan Skripsi ini.

Bapak Pimpinan beserta seluruh karyawan di CV “Surya” di Mojolaban yang
telahberkenan memberikan ijin penelitian data yang diperlukan untuk
penyelesaian skripsi ini.

Bapak/Ibu Dosen beserta seluruh staf Fakultas Ekonomi Universitas Tunas
Pembangunan Surakarta yang telah membantu dalam urusan surat menyurat dan

perijinan serta bantuannya selama kuliah.

\Y



7. Semua pihak yang tidak dapat penulis sebutkan satu persatu, yang telah
membantu penulisan secara langsung maupun tidak langsung.

Penulis menyadari sepenuhnya bahwa skripsi ini masih jauh dari sempurna,
baik mengenai materi, sistematika penulisannya maupun cara-cara pembahasannya
karena terbatasnya pengetahuan yang penulis miliki. Oleh karena itu segala kritik dan
saran yang sifatnya membangun guna melengkapi kekurangan yang ada dalam skripsi

ini akan selalu penulis terima dengan senang hati.

Surakarta, 28 Januari 2021
Penulis,

Anugerah Bintang Surya P
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