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ABSTRAK

Geregah Nafy Utomo. 2025. Hubungan Motivasi dan Kerja sama Tim terhadap
Performa mental Pemain Klub Bola Voli Ancol Kabupaten Karanganyar. Skripsi,
Program Studi Pendidikan Jasmani, Fakultas Keguruan dan Illmu Pendidikan,
Universitas Tunas Pembangunan Surakarta. Pembimbing : Sunjoyo,S.Pd., M.Pd.,
dan Karlina Dwijayanti, S.Pd., M.Or.

Tujuan dari penelitian ini adalah (1) untuk mengetahui hubungan antara
motivasi terhadap performa mental pemain klub bola voli Ancol Kabupaten
Karanganyar, (2) untuk mengetahui hubungan antara kerja sama tim terhadap
performa mental pemain klub bola voli Ancol Kabupaten Karanganyar, (3) untuk
mengetahui hubungan antara motivasi dan kerja sama tim terhadap performa
mental pemain klub bola voli Ancol Kabupaten Karanganyar.

Penelitian ini menggunakan metode kuantitatif dengan pendekatan
korelasional. Populasi dalam penelitian ini adalah seluruh pemain aktif di klub
bola voli Ancol Kabupaten Karanganyar dengan jumlah sampel sebanyak 50
pemain yang diambil menggunakan teknik purposive sampling. Pengumpulan
data dilakukan melalui kuesioner berbasis skala likert 1-4, yang terdiri dari (1) 6
pertanyaan motivasi, (2) 6 pertanyaan kerja sama tim, (3) 10 pertanyaan performa
mental. Analisis data dilakukan dengan uji regresi berganda menggunakan
software SPSS 30.

Hasil penelitian menunjukkan bahwa (1) motivasi memiliki koefisien
regresi sebesar 0,308 dengan nilai signifikansi 0,259 >0,05, yang berarti tidak
terdapat hubungan yang signifikan antara motivasi dengan performa mental
pemain, (2) kerja sama tim memiliki koefisien regresi sebesar 1,153 dengan nilai
signifikansi 0,001, yang menunjukkan adanya hubungan yang signifikan antara
kerja sama tim dan performa mental pemain, (3) terdapat hubungan yang
signifikan antara motivasi dan kerja sama tim terhadap performa mental pemain
dengan nilai F sebesar 16,187 dan signifikansi 0,001. Koefisien determinasi
sebesar 0,503 menunjukkan bahwa 50,3% performa mental pemain dapat
berhubungan dengan motivasi dan kerja sama tim, sedangkan 49,7% sisanya
dipengaruhi oleh faktor lain di luar penelitian ini. Kesimpulan dari penelitian ini
adalah bahwa kerja sama tim memiliki hubungan yang signifikan terhadap
performa mental pemain, sementara motivasi secara individu tidak menunjukkan
hubungan yang signifikan.

Kata kunci: Motivasi, Kerja sama, Tim, Performa, mental, Pemain, Bola \oli.
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ABSTRACT

Geregah Nafy Utomo. 2025. The Relationship between Motivation and
Teamwork to the mentallty Performance of Ancol Volleyball Club Players
Karanganyar Regency. Thesis, Physical Education Study Program, Faculty of
Teacher Training and Education, Universitas Tunas Pembangunan Surakarta.
Supervisor: Sunjoyo, S.Pd., M.Pd., and Karlina Dwijayanti, S.Pd., M.Or.

The objectives of this study were (1) to determine the relationship between
motivation and the mentallty performance of Ancol volleyball club players
Karanganyar Regency, (2) to determine the relationship between teamwork and
the mentallty performance of Ancol volleyball club players Karanganyar Regency,
(3) to determine the relationship between motivation and teamwork on the
mentallty performance of Ancol volleyball club players Karanganyar Regency.

This study uses quantitative methods with a correlational approach. The
population in this study were all active players in the Ancol volleyball club
Karanganyar Regency with a sample size of 50 players who were taken using the
total sampling technique. Data collection was carried out through a 1-4 Likert
scale-based questionnaire, consisting of (1) 6 motivation questions, (2) 6
teamwork questions, (3) 10 performance questions. Data analysis was carried out
with multiple regression tests using SPSS 30 software.

The results showed that (1) motivation has a regression coefficient of
0.308 with a significance value of 0.259 >0.05, which means there is no
significant relationship between motivation and player mentallty performance, (2)
teamwork has a regression coefficient of 1.153 with a significance value of 0.001,
which indicates a significant relationship between teamwork and player mentallty
performance, (3) there is a significant relationship between motivation and
teamwork on player mentallty performance with an F value of 16.187 and a
significance of 0.001. The coefficient of determination of 0.503 indicates that
50.3% of the variation in player mentallty performance can be relate by
motivation and teamwork, while the remaining 49.7% is influenced by other
factors outside this study. The conclusion of this study is that teamwork has a
significant relationship with player mentallty performance, while individual
motivation does not show a significant relationship.

Keywords: Motivation, Teamwork, Player Performance, mentallty, Volleyball.
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